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Este programa foi elaborado com sugestées dos partidos que integram a Coligacdo UNIAO
A FAVOR DE CRUZEIRO!, - PROGRESSISTAS, PSD, PROS, PT, PCdoB, PV, PSDC,
CIDADANIA, PTB, PODEMOS, PSB, PDT, SOLIDARIEDADE) e os representantes dos
segmentos sociais que apoiam a candidatura de Zequinha Lima/PROGRESSISTAS e Henrique
Afonso/PSD a prefeitura de Cruzeiro do Sul.

Apresentacao

A discursao que gira em torno das eleigdes de 2020, impde a necessidade de um projeto
politico que responda os principais desafios da atualidade. Acreditamos que devemos
implementar um plano que tenha em seu bojo diretrizes com principios e valores que coloquem a
gestao publica a responsabilidades de mudancas nas praticas administrativas que hora tem
prevalecido no contexto de nossa cidade. Isso implica em pér fim as formas clientelistas e
atrasadas no concerne ao conceito de desenvolvimento e de relagdes politicas. Certamente, o
que impera, no momento, € a necessidade de novas atitudes que alavanquem novas perspectivas
para 0 N0SSO povo,

Nao é dificil entender que, dentro desse foco, se sobressai a disciplina como um atributo
indispensavel para que o processo administrativo seja bem sucedido. E preciso disciplina para
tudo e para todos. Ela é condigédo sine qua non para que a administragcao seja exitosa. Um corpo
gue se insere no contexto de organizacdo de uma cidade, deve saber que ha tempo para todas
as coisas.

No que trata das relagdes administrativas, em que as pessoas procuram ser servidas, o
respeito deve intermediar, proporcionando o processo de humanizagao no atendimento, gerando
a satisfacdo e a concretizagcao das demandas que aparecem. O respeito exige que na gestdo nao
deve haver acepcgéao de pessoas, sendo evidenciado o principio de igualdade de direito quando as
pessoas procurarem 0s servigos publicos.

Para isso, conta muito nosso desprendimento para promovermos a democracia em nossa
gestdo. Respeitando com responsabilidade a descentralizacdo no compartiihamento da
organizagdo administrativa, oferecendo liberdade nas decisdes. Isso trara a cidade mais
igualdade na superac¢ao dos problemas.

Associado a isso, esta posto como importante a confianga como elemento decisivo para
que tudo acontegca com seguranga e eficiéncia no processo de gestédo. A descentralizagao so6 tera
operosidade, caso ela tenha na confianga entre as pessoas porto seguro de sua garantia.

Tudo isso nos envolve num esforco de fazer valer a ética como a chave dos nosso limites e

possibilidades. E nela que vamos alicercar um modo de gestdo em que o respeito ao dinheiro
publico, a valorizagdo do potencial de todos, os cuidados com as futuras geragdes, a tolerancia
em nossas diferengas, e o direito a liberdade com responsabilidade prevalegam.
A ética deve ser um valor intrinseco as nossas atitudes, porque é ligada a natureza da
administragao publica. Isso quer dizer que ndo a consideramos como bandeira de luta, mas como
obrigacao de todo cidaddo. Em todos os sentidos, nossa gestao tera como parametro a justica
como um dos valores mais importantes em nossas relagdes. Isso resultara, na necessidade de
promogao de politicas publicas que combatam as injustigas sociais, como também a exigéncia de
comportamento das pessoas que estdo na linha de frente da gestdo de serem integros e
responsaveis pelo bem estar de todos.

Entendemos que precisamos convencer as pessoas que € melhor servir do que ser
servido. Nao vejo uma gestdo fora desse principio, pois sua razdo de ser é servir a todos
indiscriminadamente, garantindo, principalmente aos que mais precisem, o acesso de todos os
bens e servigos essenciais que promovem a vida e fortaleca as nossas familias, com os direitos
fundamentais a sua cidadania.

Acreditamos que “a humanidade precede a honra”, como diz a Biblia Sagrada. E com este
espirito que estaremos engajados numa referéncia de gestdo, em que o poder revele o amor, a



simplicidade, o respeito as pessoas, a benignidade, a compaixao, a austeridade, a disciplina e
outros valores positivos que corroborem para o desenvolvimento social saudavel. Um trabalho
excelente que inspire e realize tudo de bom e necessario ao nosso povo, que trate com sabedoria
as situagcdes mais dificeis que vao aparecendo em quanto vivemos, que traga ao nosso povo um
novo tempo e uma nova historia para a nossa cidade.

Consciente dos desafios e das necessidades do século XXI, queremos tirar nossa cidade
do atraso de tantos anos e colocar Cruzeiro em boas maos. E estar em boas mao é ter
ZEQUINHA LIMA Prefeito.

1. GESTAO

O que precisamos considerar como importante no modelo de gestédo, € a sua capacidade
de absorver as potencialidades de uma cidade e a operosidade na realizacdo das acgdes
estratégicas, garantido a todas as pessoas o direito de participacdo e de saber de tudo o que
acontece na administracdo publica, direito negado historicamente pelas experiéncias de poder
que tem se constituido ao longo dos tempos em Cruzeiro do Sul. A populagdo ndo sabe o que
entra como receita e 0 que sai como despesa, proveniente de recursos proprios e de
transferéncias constitucionais. Nossa gestdo terd o compromisso de mudar essa situagédo e
imprimir um modelo de gestao participativa realmente transparente, moderna e eficaz. Para isso
propomos :

. Modernizacao e desburocratizacdo do processo administrativo;
. Promover agbes para garantir a real transparéncia de todos os atos administrativos, alimentando
constantemente o portal de transparéncia com informacgdes atualizada;
. Capacitagao e valorizagcao do servidor;
. Melhorias do Plano de Cargos Carreiras e Salarios e cursos de formagao para qualificagdo dos
funcionarios, e melhor produtividade com base na meritocracia;
. Realizacao de concurso publico para atender as necessidades administrativas do municipio;
. Garantia de execucgao e melhorias no Plano Diretor do municipio e a Lei de Ocupacgao do Solo;
. Regularizacao fundiaria, buscando junto ao governo federal as transparéncias de areas de terras
para o municipio, garantido com a regularizagdo do perimetro urbano a titulagdo definitiva aos
municipes;
. Instituir um dia da semana para atendimento do prefeito a populacéo;
. Didlogo permanente com as representagdes sindicais para discutir e definir reposi¢cdes salariais
e outros direitos dos trabalhadores;

Instituicio do Conselho de Desenvolvimento para estudar e promover as inovagbes e
capacitagdes nos setores produtivos de Cruzeiro do Sul,
. Promover mecanismos de controle interno na utilizacdo de recursos oriundos de receita prépria
e de transparéncias constitucionais, convénio e emendas parlamentares;
. Implementar o orgcamento participativo;
. Aperfeigcoar a gestao de recursos humanos;
. Fortalecimento dos Conselhos Municipais;
. Apoiar e implementar mecanismo de participagdo das associacbes de moradores e de outras
entidades representativas de segmentos humanos e comunidades rurais para melhoria das
politicas publicas municipais;

2. ASSISTENCIA SOCIAL E AFIRMAGAO DE DIREITOS HUMANOS

Compromissos:

1. Em parceria com os governos Federal e Estadual, com a sociedade civil, articulados com a
rede de servigos da assisténcia social, 6érgaos de defesa de direitos e das demais politicas
publicas municipais, melhorar a execugao dos programas:

- PAIF — Programa de Atencao Integrado as Familias;

- Bolsa Familia;



- Protecéo Social Basica a Infancia e Juventude;

- Agente Jovem,;

- Protecéo social basica a pessoa idosa,;

- Protecao social basica a pessoa com necessidades especiais;

- Programa de combate ao abuso e a exploracado sexual de criangas e adolescentes;
- Rede Abrigo — protegao social e especial as crianga e adolescentes e a juventude.

2. Aderir junto ao governo federal a implantacdo de mais centro de referéncia de assisténcia
social — CRAS.

3. Promover a estruturacéo e capacitagcao de recursos humanos do CRAS e do CREAS.

4. Melhorar a infraestrutura dos servigos socioassisténciais sob gestdo municipal.

5. Articular cursos de geracao de renda oferecidos pelo CRAS com outras politicas de geragéo de
trabalho e renda dos governos municipal, estadual e federal.

6. Fortalecer e apoiar os centros de apoio as mulheres usuarias de drogas.

7. Realizar atividades de sensibilizacdo de combate a todas as formas de violéncias e uso de
drogas;

- Fortalecer e ampliar o trabalho desenvolvido pelo centro de convivéncia para idosos;

- Fortalecer o centro de referéncia de apoio a mulher vitima de violéncia;

- Articular parcerias com os governos federal e estadual para desenvolver um programa que
fomente as politicas voltadas para a juventude.

AMPLIAGAO DAS POLITICAS SOCIAIS E DE AFIRMAGAO DOS DIREITOS HUMANOS

Desenvolvimento social com educacdo de qualidade, ampliacdo do acesso e melhoria de
qualidade aos servicos de saude, socializagdo dos bens culturais, valorizagdo da producéao
cultural, inclusdo digital, dimensao estratégica da juventude, direitos humanos e protegao de
mulheres, idosos e criangas.

Por serem tais politicas expressdo de direitos, devem ser implementadas de forma
democratica, planejada e integrada, visando contribuir para o enfrentamento da excluséo e das
desigualdades sociais, para que a participagao popular e cidada e o controle social se efetivem e,
ainda, para impulsionar o desenvolvimento sustentavel.

3. SAUDE

Precisamos otimizar a gestdo da saude publica em Cruzeiro do Sul, buscando a eficiéncia
na aplicacdo dos recursos, a humanizacdo do atendimento a populacdo e a valorizagdo dos
profissionais da area. E necessario que se estabelecam praticas de gestdo fundamentadas nos
principios técnicos e legais, mantendo o foco, prioritariamente, na satisfagdo do atendimento do
cidadao, zelando pelas unidades de saude e equipamentos. Dentre os principais programas e
acdes nessa area destacamos:

. Melhorar a organizagao do atendimento basico de saude;
. Aderir aos programas federais da saude, relevantes para o municipio;
. Ampliar a Estratégia Saude da Familia — ESF;
. Ampliar o atendimento médico nas unidades de saude através da criagdo de um Unidade de
Livre Demanda, ampliando o horario de atendimento a populacéo;
Implantagdo da rede de assisténcia farmacéutica para melhorar a distribuicdo dos
medicamentos nas unidades de saude;
. Implementar programa de humanizagao do atendimento nas unidades de saude municipais;
. Implementar programa educativo com foco na prevengao de doengas;
. Fortalecer o Programa Saude na Escola em parceria com a Secretaria Municipal de Educagao;
. Implementar um sistema de gestao integrada que possibilite o controle das acdes desenvolvidas
pelas unidades de saude;



. Firmar parcerias para a implantagdo de um programa de reforgo alimentar infantil, combate ao
alcoolismo, uso de drogas e atendimento especializado as pessoas com necessidades especiais;
. Melhorar a infraestrutura e o atendimento em saude mental, combate ao alcoolismo e drogas,
pela rede Centro de Atendimento Psicossocial — CAPS;

. Em parceria com o Governo do Estado oferecer servigo de saude itinerante e sistematico para
as comunidades rurais, garantindo a criagdo do ESF fluvial, visando melhorar o atendimento dos
cidadaos da zona rural, mantendo veiculos de assisténcia emergencial para os ribeirinhos;

. Manutencao da Central de Agendamento de atendimento de saude para os trabalhadores rurais;
. Informatizar o sistema de agendamento de exames e consultas, visando melhorar também o
atendimento na zona urbana;

. Regularizar e melhorar os servigos de vigilancia em saude;

. Melhorar o funcionamento do Centro de Zoonoses;

. Em parcerias com as prefeituras, estruturar uma casa de apoio aos moradores de areas rurais e
dos municipios circunvizinhos que necessitam de tratamento de saude.

. Programa Médico Residente : firmar convénios com as Universidades Publicas e Privadas para
alocacao de médicos para cumprir residéncia médica- Posto de Saude;

. Programa Saude na Avenida : levar atividades gratuitas para as pracgas da cidade.

4. EDUCACAO

Para que o municipio se desenvolva e atinja um crescimento positivo em todos os aspectos é
imprescindivel que a educagao seja colocada no topo das prioridades. Isso significa trabalhar
dentro de uma iniciativa que tenha como foco, em primeiro lugar, atingir um ensino de qualidade,
garantindo o acesso a toda populacéo, com escolas de qualidade que estejam preparadas para
vencer as grandes barreiras que tem impedido que Cruzeiro do Sul avance no ranking de
qualidade entre os municipios do Acre e do Brasil: exclusdo, evasao, retengao e baixo nivel de
aprendizagem.

E de extrema urgéncia que se tenha um olhar sensivel para a educagdo aliado ao compromisso
de promover o incentivo aos profissionais em educacao, através da valorizacao profissional, com
remuneracao digna e trabalho de formacgao continuada e de qualidade, primando pelo resgate do
respeito e da auto-estima desses profissionais que vem sendo desrespeitado e desvalorizados no
decorrer da historia.

Precisamos combater o analfabetismo funcional, promovendo as nossas criangas, jovens e
adolescentes, adultos e educandos de forma geral o direito de n&o apenas decodificar ou decifrar
letras e palavras, mas ler de fato, interpretando e tomando posse das informagdes recebidas para
utilizar na resolugdo dos seus problemas cotidianos, principalmente lutando pela formagao do
cidadao protagonista no processo de transformacao social com competéncia suficiente para se
posicionar no mercado de trabalho.

E preciso ter em mente a necessidade de buscar a equidade na Rede Municipal de Ensino,
independentemente das condigdes social, econdmica, étnico-racial e cultural da populagao,
tratando a todos sem discriminagdo. Para isso assumiremos um compromisso de trabalhar com
afinco, priorizando:

. Valorizacido dos profissionais em educagao, com formacgao continuada e de qualidade, e
através de uma atencgao especial ao Plano de Cargos e Carreiras, visando reposi¢des salariais e
demais direitos trabalhistas, valorizacdo dos profissionais, também, no que diz respeito a
incentivo a pds-graduagao, mestrado, doutorado, inclusdo digital e outros programas voltados ao
crescimento profissional;

. Fortalecer o processo de descentralizagao das agdes escolares;

. Implementar, em parceria com o governo federal, de forma gradual, a educagdo em tempo
integral e melhoria da educagao municipal;

. Melhorar a infraestrutura das escolas, construindo escolas quando necessario, e adequando as
reformas e ampliacdes escolares de acordo com o padrao do MEC;

. Fortalecer o programa de alimentacao escolar adquirindo produtos da agricultura familiar;



. Melhorar o programa de transporte escolar dos alunos da zona rural, estabelecendo parcerias
através do programa do governo federal “Caminho da Escola”;

Melhorar o indice do Desenvolvimento da Educag¢ao Basica — IDEB do municipio com as
seguintes agoes :
. Criar o Programa de Atendimento ao Educando — PAE — atendimento a alunos com problemas
de aprendizagem, psicolégico e fonoaudiélogo, no contra turno;
. Fortalecer o apoio pedagdgico nas escolas;
. Desenvolver o Plano Municipal de Educagao seguindo as diretrizes do PNE;

Elaborar o padrédo de aprendizagem para todos os alunos da rede municipal de ensino,
adequando as propostas curriculares a ABNCC,;
. Criar condi¢des para garantir que todos os alunos sejam alfabetizados até o 3° ano do ensino
fundamental;
. Criar mecanismos para acompanhamento diferenciado do trabalho pedagogico para os alunos
da zona rural, possibilitando a garantia da efetivagdo do padrdo de aprendizagem do municipio,
adequando as diretrizes pedagdgicas da ABNCC,;
. Fortalecer a gestdo democratica das escolas municipais;
. Implementar um programa municipal de alfabetizag&o de jovens e adultos;
. Estruturar o sistema de gestao escolar de obten¢do de dados e informagdes das escolas para
tomada de decisao objetivando melhoria de aprendizagem dos alunos;
. Implantar sistema de controle da matricula escolar;

Melhoria no sistema de informatizacdo no sistema de ensino para agilizar as questbes
administrativas e curriculares;

Fomentar o uso de nova tecnologias para o aperfeicoamento do processo de ensino e
aprendizagem dos estudantes.

5. PRODUGAO

O crescimento econbmico, o combate as desigualdades sociais e a promocgado da
sustentabilidade ambiental estardo no eixo que vai estruturar o desenvolvimento econdémico
sustentavel do municipio com a articulagado das dimensdes social, ambiental, econdmico, cultural,
politico e ético. O que temos de que promover nos setores produtivos € a sua capacidade de
autodesenvolvimento resultando no seu processo a geracdo de renda e emprego. O dever de
casa a ser cumprido € garantia das condigdes necessarias para que 0s nossos produtores sejam
assistidos e incentivados em politicas publicas que assegurem assisténcia técnica, recuperagao e
manutencao de ramais, patrulhas mecanizadas, escoamento da producdo, armazenamento € a
comercializacdo. Compreendendo que dentro da cadeia produtiva, buscar a industrializacdo de
produtos com capacidade de exportacdo. Nossa gestdo para alcangar resultado satisfatério
propoe:

. Aquisicdo de caminhdes e barcos para apoiar o escoamento da producéo;

. Aquisicdo de equipamentos para mecanizagao agricola;

. Implementar politica de subsidios para escoamento da producgao de areas de dificil acesso;
. Criar programa de melhoramento e construgdo de novas casas de farinha;

. Fortalecer o processo de certificacdo da farinha de Cruzeiro do Sul e seus derivados;

. Apoiar cooperativas e associacoes;

. Implementar programa municipal de recuperacao de solo;

. Implantar viveiros de mudas para reflorestamento;

. Fortalecer os programas municipais de piscicultura e horticultura;

. Implementar politicas de protecao e conservagao das nascentes e buritizais;

. Revitalizar os igarapés e balnearios;

. Elaborar e implementar o plano municipal de educagado ambiental;

. Implementar, em parceria com os Governos Federal e Estadual, programas de fortalecimento e
incentivo ao turismo local;

. Estabelecer programa de subsidios para aquisi¢ao de calcarios, adubos, sementes e outros;
. Fortalecer a cadeia produtiva e demais derivados da mandioca;

. Implantar programa de fortalecimento fruticultura e agricultura de exportagao;



. Fortalecer a cadeia produtiva da pecuaria de leite, bem como agroindustria de leite e derivados;
. Implantar programa de apoio a criagéo de pequenos animais e sua industrializagao;
. Criacéo do selo PRODUTOS DE CRUZEIRO DO SUL para produtos organicos;
. Incentivar a implantagcdo de novas industrias com programas de incentivo as atividades
industriais, comerciais e atracdo de investimentos internos e externos;

Implantar os programas JOVEM RURAL EMPREENDEDOR e MULHER RURAL
EMPREENDEDORA,;
. Garantir assisténcia juridica e contabil gratuita para micro-empreendedores informais, incluindo
camelds
. Buscar parcerias para a implementagcdo de um SHOWROOM para os polos Moveleiro e Fluvial.
. Instalacdo de um centro industrial de beneficiamentos de polpas para ajudar a alimentagao das
criangas.

6. ESPORTE E LAZER

1. Ampliar e fortalecer areas desportivas em parceria com os governos federal e estadual na zona
urbana e rural,

2. Apoiar a realizagdo de campeonatos, olimpiadas, gincanas e copinhas escolares,

3. Apoiar torneios nos bairros e comunidades rurais envolvendo varias praticas esportivas;

4. Incentivar novas praticas desportivas nos bairros da cidade — radicais e fluviais;

5. Reforma e modernizacéo do Estadio O CRUZEIRAO;

6. Recuperacao de espacos e equipamentos de esporte e lazer;

7. Apoiar escolinhas de base de futebol e de outras modalidades esportivas, bem como as
oficinas culturais diversas.

7. CULTURA

Compromissos

1. Fortalecer as acgbes da biblioteca municipal e incentivar a pesquisa e a leitura;

2. Incentivar as manifestacdes culturais da atualidade e resgatar as tradicionais como bumba-
meu-boi, marujada, baianinhas, pastorinhas;

3. Apoiar atividades relacionadas as varias linguagens artisticas como teatro, musica, danga,
circo, poesia, literatura;

4. Apoiar e promover eventos culturais relevantes para o municipio;

5. Articular parcerias com os governos estadual e federal para agdes que fortalecam a identidade
cultural do municipio;

6. Realizar um diagnéstico do patrimbnio historico material e imaterial para posteriores
tombamentos;

7. Valorizar e reconhecer a cultura indigena e suas tradigdes;

8. Apoiar a realizacao de feiras e festivais nas diversas areas culturais;

9. Apoiar associagdes e grupos que envolvam artistas e produtores culturais;

10. Incentivar a producgao, exposi¢cao e comercializacdo de artesanato valorizando os artesaos
locais;

11. Valorizar saberes populares como a medicina popular, da floresta e outros;

12. Apoiar bandas e fanfaras do municipio para que possam participais e eventos em ambito
estadual e nacional,

13. Criagdo do Coral Municipal para incentivar a pratica musical no municipio, valorizando os
valores da terra;

14. Promover um festival de talentos culturais para descoberta e valorizagdo de potencialidades
artisticas do nosso municipio;

15. Realizacao do Festival Anual da Farinha.



8. MELHORIA DE INFRAESTRUTURA

Os investimentos na infraestrutura sao fundamentais para melhorar condicdo de vida na cidade,
impulsionar o desenvolvimento urbano e rural, e o direito a cidade. Faz-se necessario :

. Promover a mobilidade e acessibilidade nas areas de maior circulagao e nos transportes;

. Melhor fluidez no transito e reducao de acidentes;

. Assegurar a preservagao e conservagao ambiental dos espag¢os de uso comum,;

. Criar condigbes adequadas de habitabilidade para as familias em situagdo de risco social e
ambiental,

. Reduzir riscos ocasionados por desastres naturais;

. Reduzir a ocorréncia de doengas relacionadas ao consumo de agua;

. Criagdo do parque municipal Area Verde;

. Estudo de viabilidade de implantacdo do Mirante do Morro da Gléria;

. Implementacéo do plano de marketing para o turismo de Cruzeiro de Sul,

. Criacdo de uma politica municipal da utilizagao dos recursos hidricos;

. Ampliar e fortalecer politica de acessibilidade com rampas de acesso, sinais sonoros, placas em
braile entre outros.

. Fazer rede fluvial e padrao de calgamento urbano.

9. SANEAMENTO

1. Ampliacdo e manutengao dos pogos artesianos, reservatérios e distribuicdo de agua potavel na
zona rural e urbana;

2. Estabelecer parceria com o governo do Estado para implementar sistema de esgoto na zona
urbana;

3. Ampliar sistemas de fossa sépticas na zona rural;

4. Implementar um Plano de Gestéo Integrada de residuos solidos constando :

- melhorar o sistema de limpeza urbana e coleta de lixo;

- construgcao de novo aterro sanitario;

- implementar centro de compostagem;

- incentivar organizagao de cooperativa de catadores.

5. Melhorar o sistema de drenagem urbana.

10. VIAS PUBLICAS E TRANSITO

1. Adequar os espacos publicos a Lei de Acessibilidade para os idosos e pessoas com
necessidades especiais;

2. Adequar vias publicas para pedestres e ciclistas;

3. Implementar em parceria com o governo do Estado programa educativo voltado para
pedestres, motoristas e motociclistas;

4. Reorganizar as linhas para o transporte coletivo;

5. Apoiar o transporte coletivo;

6. Ampliar e melhorar paradas de 6nibus;

7. Melhorar a definicao de estacionamentos na area central,

8. Estruturacao de terminal rodoviario urbano;

9. Ampliar e melhorar a iluminacao publica

10. Promover abertura de novas ruas;

11. Recuperar e realizar manutengéo de ruas;

12. Implantar vias de acesso alternativas em regides onde ndo ha possibilidade de abertura de
ruas;

13. Melhorar e ampliar a infraestrutura das pracas e areas de lazer;

14. Firmar parcerias com os governos federal e estadual para a construgédo de casas populares.



11. SEGURANGA PUBLICA E DEFESA CIVIL

. Efetivar, estruturar e regularizar a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC)
. Elaborar planos anuais de contingéncia operacional de prevengao e combate a incéndio florestal

e para atuagao nas enchentes dos rios Jurua e Moa;
- Firmar parcerias com o governo do Estado para fortalecer o sistema de monitoramento de

cameras na cidade
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